
Catégorie Travail

Prix Méritas
Ce prix Méritas honore une personne handicapée ayant déployé les efforts nécessaires pour intégrer un emploi rémunéré dans une équipe de travail, non ségréguée. Cette personne s’est illustrée par son parcours socioprofessionnel, sa détermination et sa persévérance afin d’accéder à un emploi valorisant.

Conditions d’admissibilité

· La personne handicapée doit être un employé rémunéré;

· La personne handicapée doit avoir été à l’emploi au cours de l’année 2011;

· La personne handicapée doit habiter à Laval.
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Formulaire de mise en candidature

Catégorie Travail

Prix Méritas

Candidat(e) proposé(e)

Mme   (       M.    (
Nom :  __________________________________ Prénom : __________________________

Adresse : __________________________________________________________________

Ville : __________________________________ Code postal : ________________________

Téléphone  (résidence) : ______________________________________________________

Employeur : ________________________________________________________________

Adresse : __________________________________________________________________

Nom du supérieur immédiat : ___________________________________________________

Téléphone  de l’entreprise : ____________________________________________________
Proposeur / Coordonnées de la personne qui dépose la candidature
Mme   (       M.    (
Nom :
____________________________ Prénom : ______________________________

Lien avec le candidat proposé : _________________________________________________

Adresse : __________________________________________________________________

Ville :
____________________________ Code postal : ___________________________

Téléphone : __________________________ Autre : ________________________________

Déclaration de la personne responsable du dépôt de la candidature

Je déclare que la personne présentée a été informée du dépôt de sa candidature et que les renseignements fournis sont exacts.

_____________________________

_______________________________

Signature
Date

1. Nommer le type de déficience et les obstacles que le candidat a dû surmonter afin d’accéder et de maintenir son emploi. ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

2. Décrire les tâches exécutées, la durée de l’emploi, le nombre d’heures par semaine. ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
3. Pourquoi devrions-nous choisir ce candidat?  Indiquez en quoi le candidat proposé a fait preuve de détermination, d’initiative, de persévérance dans son parcours socioprofessionnel. _______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
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